INFORME DE COBERTURA DE VACANTES DE PERSONAL DOCENTE DE
CENTROS CONCERTADOS DE NAVARRA

NAFARROAKO ITUNPEKO IKASTETXEEN IRAKASLEGOAREN
LANPOSTUAK BETETZEKO TXOSTENA

CONTRATACION DE PROFESORADO IRAKASLEAEN KONTRATAZIOA
CURSO 2022/2023 2022/2023 IKASTURTEA
VALORACION EFECTUADA POR LA IKASTETXEKO KONTRATAZIO
COMISION DE CONTRATACION DEL BATZORDEAK EGINIKO EBALUAKETA
CENTRO

INFORMACION DEL CENTRO / IKASTETXEAREN INFORMAZIOA

NOMBRE DEL CENTRO / SOCIEDAD COOPERATIVA DE ENSENANZA SAN CERNIN
IKASTETXEAREN IZENA | (COLEGIO SAN CERNIN)

CIF /IFK: F-31074081

INFORMACION DE LA PLAZA / LANPOSTUAREN INFORMAZIOA

REQUERIMIENTOS / TITULACION: GRADO DE EDUCACION

ESKAKIZUNAK INFANTIL.

ETAPA EDUCATIVA /

HEZKUNTZA ETAPA EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA.

AREA / ARLOA GENERAL

IDIOMA / HIZKUNTZA CASTELLANO.

DURACION DEL CONTRATO /

KONTRATUAREN IRAUPENA CURSO ESCOLAR 23-24.

TIPO DE CONTRATO /

KONTRATU MOTA INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
La Comision de Contratacién acuerda otorgar Kontratazio Batzordeak onartu ditu honako

los siguientes criterios y la siguiente valoracién irizpideak eta erabaki du izangai bakoitzaren
individualizada de cada aspirante, motivada y banako balioespen hau arrazoiak emanez eta
con asignacion de puntuacioén numérica y su zenbakizko puntuak esleituz ematea eta

publicacion argitaratzea

CRITERIOS APROBADOS EN CONSEJO ESCOLAR
IKASTETXEKO ESKOLA KONTSEILUAK ONARTUTAKO IRIZPIDEAK

CRITERIOS PUNTUACION EXPLICACIONES TOTAL
IRIZPIDEAK | PUNTUAZIOA AZALPENAK GUZTIRA
Titulacion legalmente exigida para
B1 35 35
ocupar plaza convocada
Otros estudios o0 méritos académicos,
B2 35 o . 35
experiencias laborales y formativas.
B3 15 Adecuacion valores Proyecto Educativo 15

del centro

Competencias transversales docentes:
iniciativa, capacidad de trabajo y
B4 15 empatizar y transmision, seguimiento 15
individualizado, atencion a la diversidad,
disposicidn para trabajar en equipo.




S B.1 B.2 B.3 B.4 B5 | okt
A.GM.L. 35 25 15 15 90
P.V.L 35 20 15 10 80
LS.A. 35 15 10 15 75
A.Q.C. 35 15 15 10 75
IS.A. 35 15 10 10 70

Por la presente certifico que la/el candidata/o
Honen bidez ziurtatzen dut ondorengo lehiakideak

Dofla/ Don ALVARO GONZALEZ MARTINEZ DE LECEA  Jn./And.

ha obtenido la puntuaciéon mas alta de entre las/os candidatas/os a la plaza arriba
especificada, de acuerdo a las ‘Condiciones de Aplicacion de los Procedimientos de
Cobertura de Vacantes de Personal Docente de Centros Concertados de Navarra’.

goian zehaztutako lanpostua betetzeko lehiakideen artean puntuaziorik gorena lortu
duela, “Nafarroako Itunpeko Ikastetxeen Irakaslegoaren Lanpostuak Betetzeko
Prozedura Aplikatzeko Baldintzen’ arabera.

En PAMPLONA, a 29 de junio de 2023.

(e)n, 20 ko ren an.

Presidenta/e de la Comision de Contratacion del Centro
Ikastetxeko Kontratazio BatzordegeeffZ pzangarits.
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